Evalueringsrapport kollokviementor-ordningen hgsten 2024.
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Bakgrunn

Denne ordningen er frivillig for studenter som gar pa 2. til 8.semester pa MiR og tilbudet inneholder
at kollokviegrupper som gnsker veiledning kan fa 2 mgter med en kollokviementor for a komme i
gang med kollokvieringen. For 3 se evalueringsrapportene av denne ordningen fra hgst 22, var 23,
hgst 23 og var 24, se her (link).

Hgsten 2024
Hgsten 2024 fikk vi inn 92 pameldinger. Disse ble fordelt pa 28 kollokviegrupper. Pameldingene kom
fraJUS1211, JUS2111, JUS2211, JUS3112, JUS3213, JUS4111 og JUS4211.

Av disse 28 gruppene gjennomfgrte sa og si alle mgte nr.1 og bortsett fra et par grupper som ble slatt
sammen eller ikke mgtte opp sa gjiennomfgrte de aller fleste ogsa mgte nr.2.

Evaluering:

Evalueringsmgte med kollokviementorene
Det ble gjennomfgrt et mgte med kollokviementorene etter at alle hadde gjennomfgrt mgte nr.2
med alle sine grupper. Spgrsmalene og svarene fra mentorene kan du finne i vedlegg 1.

Her fglger en kort oppsummering av resultatene:

e Arbeidet har gatt fint, men det er mye administrativt arbeid med 3 kalle gruppene inn til
mgtene. Kommunikasjon pa mail kommer ikke alltid frem. Det ble foreslatt a legge inn et
eget spgrsmal om dette i evalueringen.



Som tidligere er det de som har meldt seg pa som gruppe som er mest engasjert. Det er litt
frafall, sa store grupper fungerer best.

Det er fortsatt noen som melder seg pa ordningen med feil forventninger, sa en av
kollokviementorene har laget en informasjonsvideo som skal legges ut fgr neste semester, i
hap om at dette er enda mer avklarende.

Evaluering av studentene
Det ble igjen gjennomfgrt en evaluering av studentene som deltok i kollokviementor-ordningen. Etter
mote nr.2 ble det sendt ut et nettskjema pa e-mail til alle deltakerne.

Det kom inn 8 svar. Spgrsmalene og svarene fra studentene kan du finne i vedlegg 2.

Her kommer en kort oppsummering av resultatene:

Som nevnt over ble det lagt til et eget spgrsmal om kommunikasjon pa mail denne hgsten, her er
svarene pa dette spgrsmalet:

Vanskelig & kommunisere pa mail, sa kommunikasjonsplattform bgr man kanskje avtale pa
farste mgte. F.eks. kan man bruke Messenger

ikke jeg som hadde ansvaret for det for var gruppe, men jeg har inntrykket av at det gikk fint.
Tidspunktene for mgtene ble klarlagt kjapt og uten misforstaelser og lange venteperioder pa
svar

Bra!

Bedre med messenger

Jeg syntes dette fungerte fint. Mailene kunne ogsa veert sendt til privat mailadresse, da
mange ikke leser UiO-mailen.

Ikke veldig god kommunikasjon, passiv aggressiv pa mail og svarte sent.

Det gikk greit over mail. Vi lagde en messenger-gruppe, noe de aller fleste studenter bruker i
dag. Dette funket i den grad kollokviemedlemmene gadd a delta/mgte opp.

Syns det funker fint.

Under har vi samlet et par utvalgte kommentarer i fritekst-svaret om hva studentene syns om
ordningen:

Fikk gode tips og hjelp til hvordan vi skulle kommunisere og samarbeide som en
kollokviegruppe

a samle en gjeng for faglige diskusjoner har vaert en god arena for aktiv lzering

mentoren var har veert flink til 3 gi oss tips videre pa veien og for hvordan vi skulle fa mest
mulig ut av vare mgter som kollokvie

Fatt gode innspill fra mentoren. Selve kollokvien har fungert meget bra, og gitt godt
leeringsutbytte.

De to timene funket bra, gode samtaler.

Fint 8 komme i en gruppe med andre man ngdvendigvis ikke kjente fra fgr. Da kan man fa
nye studievenner og laere andre mater a samarbeide/jobbe pa.



Til forslag til forbedring skrev studentene bland annet:

e Bgr vaere mulig 8 mgtes flere enn to ganger, det er alt for lite.

e Fakultetet bgr gi tydliegre retningslinjer og eksempelvis lage forslag til en plan for
kollokviearbeid gjennom semesteret.

e Jeg syntes ordningen i stgrre grad burde oppfordre studentene til 3 mgte opp. | min gruppe
var vi bare 2 stk. som deltok, og jeg opplevde det som sveaert gdeleggende at mange
studenter hadde meldt seg pa uten 3 delta én eneste gang. Vi ble ngdt til & finne andre
studenter utenfor ordningen for a lage en fullverdig kollokviegruppe. En sterkere oppfordring
til deltakelse ved pamelding kunne kanskje forhindret dette.

Konklusjon
Bade studentene og kollokviementorene er forngyd med ordningen og endringene vi har innfgrt de
siste semestrene ser ut til & fungere.

Forbedringer til neste semester blir tydeligere informasjon om ordningen til studentene i forbindelse
med pamelding, bade i brevet, i pameldingsskjemaet og en informasjonsvideo.



Evalueringsmgte med kollokviementorene hgsten 2024

Det ble gjennomfgrt et evalueringsmgte med kollokviementorene pa bade JUS og IKRS etter mgte

nr.2 med sine grupper. Til stede pa mgtet var ogsa studentleder for kollokviementorene pa JUS og

faglig ansvarlig for kollokviementorene pa IKRS. 2 stk mentorer deltok ikke pa mgtet, de sendte inn
skriftlig tilbakemelding.

1) Hvordan syntes kollokviementorene at arbeidet har gatt?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

Mentorene syns arbeidet har gatt bra. Igjen dette semesteret var det utfordringer med a
kommunisere med studentene pa mail, da vi ikke har noe canvas-rom for disse gruppene. Noen
mailadresser var blitt skrevet inn feil i paAmeldingsskjemaet og noen studenter fulgte ikke med pa uio-
mailen sin. Det er mye administrativt arbeid med planleggingen av mgtene med alle gruppene.

Mgte nr.1:
2) Hvordan fungerte gruppen? Blandet? Motivasjon? Tidligere erfaring?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

Det var noen grupper hvor det var darlig oppmegte. Igjen viser erfaringen at de som har meldt seg pa
som gruppe, som allerede er en sammensveiset gjeng fra fgr, fungerer best og de gruppene vi setter
sammen ikke fungerer like bra. | tillegg fungerer de store gruppene best, fordi det er litt frafall, sa
hvis gruppen i utgangspunktet er liten blir det litt tynt nar det blir frafall. De fleste gruppene som har
sagt ja til a ta inn enkeltpersoner i sin gruppe, fungerte bra, men i noen grupper var det vanskelig a
sveise sammen en slik sammensatt gjeng. Noen av studentene pa JUS1211 melder seg pa ordningen
med forventingen om at de skal fa en kollokvieveileder, slik de hadde i JUS1111, det er derfor viktig
med god informasjon til studentene ved pamelding og pa det fgrste mgtet hva de kan forvente av
mentoren. Pa JUS1211 har de ogsa bade kursgrupper som er delt inn i kollokviegrupper, pluss disse
kollokviegruppene som de har meldt seg pa i denne ordningen, sa det var litt mye a forholde seg til 3
forskjellige grupper.

Pa IKRS fungerte sammenslatte grupper fint, det var tydelig at disse kollokviegruppene var en viktig
arena for eksterne studenter, da dette var det eneste stedet de kunne bli kient med andre studenter
pa kullet, siden de ikke har anledning til & delta pa seminarene.

3) Hadde gruppen spgrsmal og deltok i en dialog med kollokviementoren, eller tar de mest imot
beskjeder og rad?

Tilbakemelding fra kollokviementorene:

De gruppene som allerede var sammensveiset og hadde forstatt hva de hadde meldt seg pa var ogsa
mest aktive og engasjerte. De som hadde meldt seg pa som enkeltpersoner og ikke helt var forberedt
pa hva dette tilbudet inkluderte, var heller ikke like engasjerte. En gruppe hadde ogsa problemer
med en person som tok opp igjen emnet som eksamenspameldt og denne personen hadde overkjgrt
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de andre pga sin erfaring i emnet. Det er viktig at gruppen setter opp noen kjgrereglet pa mgte nr.1
som alle forplikter seg til a fglge.

4) Satte gruppen opp en plan og var opptatt av a jobbe selvstendig utover hgsten?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

Alle gruppene satte opp en plan for egne mgter.

Magte nr.2:
5) Hvordan syns studentene det hadde veert a jobbe selvstendig i kollokviegruppene?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

De fleste gruppene hadde jobbet bra, noen av gruppene hadde hatt fast mgtedag hver uke, noen
hadde hatt litt frafall.

6) Huvis kollokviementoren hgrte fra noen av gruppene som ikke gnsket mgte nr.2, fikk de vite
hvorfor?

Tilbakemelding fra kollokviementorene:

Nesten alle gruppene gjennomfgrte mgte nr.2, men de som ikke mgtte opp har ikke svart pa
purringene fra mentoren.

7) Hadde studentene noen forslag til forbedringer av ordningen?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

Studentene hadde ingen direkte tilbakemeldinger til forbedringer, men det er tydelig at det trengs en
tydeligere avklaring i forbindelse med pamelding hva de melder seg pa til. Og det var en del
kommunikasjonsproblemer pa mail, som nevnt over.

8) Hadde kollokviementorene noen forslag til forbedringer av ordningen?
Tilbakemelding fra kollokviementorene:

En av mentorene ga forslag til forbedring av informasjonen gitt ved pamelding, bade i form av tekst
og en liten informasjonsvideo. Dette vil bli tatt i bruk i forbindelse med neste semesters pamelding
pa JUS. Studentleder og en av mentorene foreslo ogsa at de kan ga igjennom informasjonen som
sendes til studentene og pameldingsskjemaet for a tydeliggjgre for studentene hva de melder seg pa
og forbedre kommunikasjonen underveis. Dette vil bli giennomfgrt.

9) Kollokviementorene ble framvist utkastet til spgrsmalene som skal sendes ut til
studentene og ble spurt om de hadde forslag til endringer.



Tilbakemelding fra kollokviementorene:

En av mentorene foreslo at man kunne legge inn et eget spgrsmal rundt dette med kommunikasjon
pa mail og om studentene hadde forslag til utbedringer. Denne endringen er lagt inn.
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Forste mgte
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Andre mgte
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Hva syns du fungerte bra med kollokviementor-ordningen?
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Kjaere student.

Vi ber deg svare pa en kort evaluering av kollokviementor-ordningen du har deltatt pa hgsten 2024. Dine svar er anonyme og ditt bidrag er viktig for a

vurdere og videreutvikle tilbudet!

& Pamelding
Antall svar: 8

Svar

Enkeltperson
Kollokviegruppe
4 Fgrste mote

Antall svar: 8

Svar

Ja

Nei

Antall % av svar
3 37.5%
5 62.5%
Antall % av svar
7 87.5%
1 12.5%

Diagram

37.5%

Diagram

s

= Hva syns du om kollokviementoren? Opplevde du...

Rader

Diagram

62.5%

87.5%

... at gruppa fikk den hjelpen dere trengte?

...at mentoren tilrettela for nyttige
diskusjoner ?

...at mentoren stgttet deg til & samarbeide
med resten av gruppa?

...at mentoren skapte en trygg arene for deg

til & dele og diskutere ? ! ! ! >
l | | | | | | | | I |
| | | | | | | | | | |

0% 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%

B E:0:0: 08

Rader 1 2 3 4

... at gruppa fikk den hjelpen dere trengte? 2 0 1 1

...at mentoren tilrettela for nyttige

: ) 1 1 1 1

diskusjoner ?

...at mentoren stgttet deg til & samarbeide
1 1 1 0

med resten av gruppa?

...at mentoren skapte en trygg arene for deg 1 ] ] 0

til & dele og diskutere ?
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& Andre mote

Antall svar: 8
Svar Antall
Ja 5
Nei 1

Vi gjennomfg@rte ikke det andre mgtet med

kollokviementoren

T Huvis ikke, hvorfor?

Antall svar: 2

Svar

% av svar Diagram

c2s [ - -
12.5% B 2

25% I o

Fordi ordningen ikke var brukbar. Pa fgrste megte ble vi ikke forespeilet en plan. Pa forhand hadde vi sendt et gnske om tips til & lage en plan for

semesteret. Det gnsket ikke mentor a hjelpe oss med.
Vi ble ogsa pratet ganske nedlatende til nar vi sa at vi skulle ta hgstferie. Opplevelsen var rett og slett litt ubehagelig

De fleste pa gruppen mgtte aldri opp.

De fa som mgtte opp var opptatte da det var planlagt, og vi fa som mgtte opp ble enige om at det ikke var hensiktsmessig a giennomfgre det andre

maotet.

=i Hvordan opplevde du a delta i kollokviementor-ordningen? Deltakelse i ordningen har...

Rader Diagram

...gitt meg en bedre forstaelse av faget mitt.

...leert meg nye verktgy for samarbeid med

1 1 2 3 1
it meg et nyt sted 4 diskutere faget mitt
1 1 1 3 2

medstudentene mine.

...gitt meg mer sosialt samvaer med andre 1 ] 4
studenter.
...gitt meg okt trivsel pa studiet. 1 1 1 2 3
I | | | | | | | | | |
| | | | | | | | | | |
0% 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
B B:20: 04085
Rader 1 2 3 4 5
...gitt meg en bedre forstaelse av faget mitt. 1 1 2 3 1
...gitt meg et nytt sted a diskutere faget mitt. 2 0 0 2 4
...leert meg nye verktgy for samarbeid med 1 1 ] 3 2
medstudentene mine.
...gitt meg mer sosialt samvaer med andre 0 2 ] ] 4
studenter.
1 1 1 2 3

...gitt meg okt trivsel pa studiet.
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T Hvordan syns du kommunikasjonen fungerte?
Antall svar: 8
Svar
Vanskelig 8 kommunisere pa mail, s kommunikasjonsplattform bgr man kanskje avtale pa fgrste mgte. F.eks. kan man bruke Messenger

ikke jeg som hadde ansvaret for det for var gruppe, men jeg har inntrykket av at det gikk fint. Tidspunktene for mgtene ble klarlagt kjapt og uten
misforstaelser og lange venteperioder pa svar

Bra!

Bedre med messenger

Jeg syntes dette fungerte fint. Mailene kunne ogsa veert sendt til privat mailadresse, da mange ikke leser UiO-mailen.
Ikke veldig god kommunikasjon, passiv aggressiv pa mail og svarte sent.

Det gikk greit over mail. Vi lagde en messenger-gruppe, noe de aller fleste studenter bruker i dag. Dette funket i den grad kollokviemedlemmene
gadd a delta/mgte opp.

Syns det funker fint.

T Hva syns du fungerte bra med kollokviementor-ordningen?
Antall svar: 8
Svar
Fikk gode tips og hjelp til hvordan vi skulle kommunisere og samarbeide som en kollokviegruppe
- 8 samle en gjeng for faglige diskusjoner har veert en god arena for aktiv leering
- mentoren var har veert flink til & gi oss tips videre pa veien og for hvordan vi skulle fa mest mulig ut av vare mgter som kollokvie
Fatt gode innspill fra mentoren. Selve kollokvien har fungert meget bra, og gitt godt laeringsutbytte.
Ingenting
En fin mate a8 mgte andre studenter som ogsa gnsker seg en kollokviegruppe.
De to timene funket bra, gode samtaler.
Det skaper en forventning om & mgte opp.

Fint 8 komme i en gruppe med andre man ngdvendigvis ikke kjente fra fgr. Da kan man fa nye studievenner og leere andre mater a
samarbeide/jobbe pa.

Side: 5/6



T Har du forslag til forbedringer i kollokviementor-ordningen?
Antall svar: 8

Svar

Nei

Har veert veldig forngyd.

Det hadde veert praktisk om mentoren hadde noen oppgaver til oss, feks noe vi kunne gjgre til andre mgte med mentoren for sa a ta en
gjennomgang. For var del var ikke dette et problem, da vi fint klarte & sette oss selv i arbeid.

Tror dette hadde veert en god idé for flere av kollokviegruppene som kanskje ikke klarer a sette seg sa bra i gang selv. Slik vil de fa noe a jobbe
mot/med, men spgrsmalet er bare om det krever for mye av mentor-ordningen. Likevel, bare en idé:)

nei

Bor vaere mulig @ mgtes flere enn to ganger, det er alt for lite.

Mentoren burde ha faglig kompetanse.

Fakultetet bgr gi tydliegre retningslinjer og eksempelvis lage forslag til en plan for kollokviearbeid gjennom semesteret.
Ser ikke poenget med en ordning uten faglig forankring

Jeg syntes ordningen i stgrre grad burde oppfordre studentene til & mgte opp. | min gruppe var vi bare 2 stk. som deltok, og jeg opplevde det som
sveert pdeleggende at mange studenter hadde meldt seg pa uten a delta én eneste gang. Vi ble ngdt til & finne andre studenter utenfor ordningen
for a lage en fullverdig kollokviegruppe. En sterkere oppfordring til deltakelse ved pamelding kunne kanskje forhindret dette.

En bedre ordning som ikke lar gruppen helt alene frem til oppfglgings timen.

Personlig klarer jeg ikke & se hvordan det er ordningen som ma gjgres noe med, men dessverre heller holdningen/villigheten til 8 mgte opp/delta
blant medstudenter.

Jeg hadde likt om mentoren var med en gang pa et ordentlig kollokviemgte. Der vi eks prgver & besvare en praktikumsoppgave, eller presenterer
dommer eller lignende. Mentoren kan fungere som en veileder som viser hvordan et ideelt mgte med diskusjon hadde veert. Da laerer vi mer om
hvordan vi faktisk kan gjennomfgre studieteknikkene i praksis. Jeg vet at mentoren ikke skal bidra med det faglige, men hadde veert fint & bli mer
rutta pa teknikk og metode. :))

Takk for at du tok deg tid til & hjelpe oss med evaluering av kollokviementor-ordningen.
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