UiO ¢ Det juridiske fakultet Notat

Til:
Dato:

Universitetet i Oslo

Instituttradet ved Institutt for offentlig rett

25.3.2021

Innkalling til institutiradsmete ved IOR torsdag 31.3.2022 kl 12:15-14:00 i
moterommet Eckhoffs hjorne, Domus Bibliotheca.

1. Orienteringssaker

a. Tidspunkt for neste radsmeote

b. Nye radsmedlemmer og valg

Hosten 2021 ble det gjennomfart valg av ny instituttleder og nestleder for 2022-2025,
valg av nye instituttradsrepresentanter for midlertidig vitenskapelig ansatte ved IOR for
2022-2023, og suppleringsvalg for to ledige verv som hhv rddsmedlem og
vararepresentant fra de administrativt ansatte:

e Ny instituttleder er professor Kirsten Sandberg, med professor Johan Boucht
som nestleder. Leder og nestleder er medlemmer av instituttradet ex officio.

e Nye instituttradsrepresentanter for midlertidig vitenskapelig ansatte er Tomas
Tobiassen og Pernille Sandberg Drtina. Lucy Furuholmen er 1.vara, og Karen
Hjelmervik Nerbg er 2.vara.

e Radgiver Elisabeth Wenger-Hagene fortsetter som fast representant for de
administrativt ansatte, og forstekonsulent Margrethe @stbg ‘rykket opp’ fra vara
til fast representant. Zoha Shima Hgegh-Omdal Saatchi ble valgt til ny 1.vara,
mens avdelingsleder Guro Frostestad er ny 2.vara.

Juridisk studentutvalg (JSU) utpeker to nye studentrepresentanter hvert semester. For
varsemesteret 2022 er representantene Nicholas Bertheau Solem og Terje Horpestad.

Til informasjon for nye rddsmedlemmer:

Instituttradet er et radgivende organ for instituttleder. Instituttradets medlemmer bgar
gjore seg kjent med instituttets reglement, som ligger pa IORs nettsted:
http://www.jus.uio.no/ior/om/organisasjon/reglement

Rédsmedlemmer som gnsker det kan fa en introduksjon til instituttekonomien og/eller
andre tema fra kontorsjef @yvind Henden. En skriftlig presentasjon kan lastes ned her:

http://www.jus.uio.no/ior/om/organisasjon/instituttradet/dokumenter/20160229-

introduksjon-til-instituttokonomien.pdf

En summarisk presentasjon av instituttet kan lastes ned her:
://www.jus.uio.no/ior/om/organisasjon/instituttradet/dokumenter/20160209-
presentasjon-av-ior.pdf

Institutt for offentlig rett Telefon: 22 85 94 21
PB 6706 St. Olavs plass Telefaks: 22 85 94 20
0130 Oslo postmottak@jus.uio.no

www.jus.uio.no/ior/
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HMS — ni nesten helt uten smitteverntiltak

Koronavirus-pandemien medforte lenge behov for ekstraordinere smitteverntiltak. UiO
er né gjenapnet for normal drift.

ARK-undersgkelsen gjennomfares igjen varen 2022.

Det er ellers fortsatt jevnlig mindre utfordringer med det fysiske arbeidsmiljget som
folge av byggenes tilstand — bade i gamle DB og nye DJ.

Gjennomforte disputaser ved IOR siden forrige radsmgte

Anders Narvestad forsvarte 18. januar 2022 sin doktoravhandling «Hgyesterett og
folkeretten» i disputas for graden ph.d.

Bedogmmelser

Emma Brandon leverte 6.0ktober 2021 avhandlingen «Cooperation with the
International Criminal Court and Regional Human Rights Courts. Obligations of Non-
State Parties» til bedemmelse for graden ph.d. En sakkyndig komite bestdende av
forsteamanuensis Johann Ruben Leiss (leder), Professo (chair), dr. Julie Fraser
(Utrecht) og dommer Tim Eicke fra EMD har konkludert med at avhandlingen er verdig
4 forsvares i disputas. Prgveforelesning og disputas avholdes fredag 1. april 2022.

Guri Kristin Hjallen Eriksen leverte 19. november 2021 sin avhandling «Fisheries
Legislator Approach: A Framework for Developing Sound and Coherent Fisheries
Legislation. A Norwegian Case with a Canadian Outlook» til bedemmelse for graden
ph.d. En sakkyndig komite bestdende av professor Jorn @yrehagen Sunde (leder),
professor Irene Dahl (Tromsg) og professor emeritus Nigel Bankes (Calgary) har
konkludert med at avhandlingen er verdig & forsvares i disputas. Prgveforelesning og
disputas avholdes 12.mai 2022.

Nicola Strain leverte 22.desember 2021 avhandlingen «Jurisdiction and Applicable Law
in Investor-State and WTO Dispute Settlement. Comparing Consent and Inconsistency
in the Application of Other International Law» til bedemmelse for graden ph.d. Det
juridiske fakultet har oppnevnt en sakkyndig komite bestaende av forsteamanuensis
Astrid Iversen (Hogskolen i Innlandet), professor Valentina Vadi (Firenze) og professor
Michael Waibel (Wien).

Béard Sverre Tuseth leverte 9.mars 2022 avhandlingen «Trykkefrihed ber finde Sted.
Grunnloven § 100 fra 1814 til 1905» til bedemmelse for graden ph.d. Det juridiske
fakultet har oppnevnt en sakkyndig komite bestdende av professor emerita Kirsti Strgm
Bull, Institutt for privatrett, UiO (leder), professor Mats Kumlien, Uppsala, og professor
Heikki Pihlajaméki, Helsinki.
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Personal — oppdateringer om faste og langvarige tilsettinger

Postdoc @yvind Stiansen forlot PluriCourts 28.8.2021 for & tiltre i fast stilling som
forsteamanuensis ved Institutt for statsvitenskap, UiO. Stiansen vil fortsatt veere
involvert i en rekke aktiviteter ved PluriCourts.

Vitassprosjektet

Instituttledelsen har som ambisjon & gke antall vit.ass.er ved IOR og styrke vit.ass.enes
arbeidsmiljo. En viktig del av dette prosjektet er 4 gke bevisstheten hos IORs ansatte om
vit.ass.ordningen, med sikte p at flere bidrar til & rekruttere gode sgkere og til 4 skaffe
midler til vit.ass-stillinger. R&dsmedlemmene oppfordres med dette til 4 g foran i dette
arbeidet.

Som et ledd i vit.ass-prosjektet tilbys vit.ass.ene né et seminar i rettslig metode. Anders
Lovlie og Christoffer Eriksen har hatt hovedansvaret for dette, men de har ogs# trukket
inn andre innledere.

Det er uansett et mal for ledelsen & gke antall vit.ass.er pd instituttet. Ett tiltak som er
blitt iverksatt siden viren 2020 er at instituttledelsen stiller krav ved sgknader om
eksternfinansiering om at midler til en eller flere vit.ass-stillinger inkluderes, si langt
mulig. Ledelsen prioriterer ogsé midler til basisfinansierte stillinger (det siktes mot &
tilsette 3-4 instituttvit.ass.er per semester).

Generelle betraktninger etter drets stipendiatsamtaler

Instituttledelsen orienterer kort i matet. Skriftlig oppsummering av &rets samtaler er
som vanlig oversendt Det juridiske fakultet, sammen med de individuelle rapportene fra
stipendiater og veiledere.

Valgemneprosessen

Instituttleder orienterer kort om status for arbeidet med valgemnene ved fakultetet

Fakultetets stillingsplan

Faste vitenskapelige stillinger

Fakultetets langtidsbudsjett legger til grunn at det skal gjennomferes to
utlysinger/tilsettinger per ar i faste vitenskapelige forstestillinger, slik at totalt antall
fast vit. ansatte i forstestillinger ved fakultetet stabiliseres pa ca. 90 &rsverk.

Fakultetet har ogs4 etablert 6 faste universitetslektorstillinger i rettsvitenskap. Nils
Gunnar Skretting tiltrédte en av disse stillingene i november. Morten Nadim
proveforeleser 5. april for en universitetslektorstilling i rettsvitenskap med sarlig ansvar
for & undervise i sivilprosess.
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I perioden 2008-2015 tilsatte IOR i all hovedsak fast vitenskapelig personale gjennom
ipne utlysninger, begrenset kun av instituttets fagkrets. Fakultetsledelsen vedtok i 2015
4 innfgre ny praksis, med fagrettede utlysninger som norm. Stillinger i sivilprosess,
forvaltningsrett, statsrett/menneskerettigheter, helserett/livsvitenskap, rettshistorie og
forvaltningsrett (igjen) er utlyst fagspesifikt. Instituttet laget i 2018 en gjennomgang av
behovet for nye stillinger. Hittil har instituttledelsen lagt prioriteringene i denne planen
til grunn. Forrige instituttleder har imidlertid foreslatt at neste utlysning ber gjgres som
en bred og relativt pen utlysning innen offentligrettslige fag.

Fakultetsledelsen har apnet for at IOR kan utlyse 2 faste forstestillinger i lopet av 2022
og 2023 (se egen diskusjonssak om dette).

Apne stipendiatstillinger

Fakultetet sto for pandemien i en krevende gkonomisk situasjon. Av denne grunn ble
det ikke lyst ut 4pne stipendiatstillinger i en lang periode (men det har vart utlyst
eksternt finansierte stipendiatstillinger knyttet til konkrete forskningsprosjekter). Fra
2020 utlyses apne stillinger regelmessig.

Administrative stillinger

Fakultetet har tilnsermet stillingsstopp for administrative stillinger. IOR har en ubesatt
administrativ stilling som folge av den gkonomiske situasjonen pa lang sikt, og vi mé
regne med at dette blir en varig endring. Instituttets basisadministrasjon er dessuten
redusert med en stilling som falge av omorganiseringen av IT-stgtte ved Det juridiske
fakultet fom. 1.1.2020.

UiO-styret vedtok i 2020 en ny omorganisering av IT-feltet, hvor de aller fleste IT-
stottefunksjonen skal samles i en organisatorisk enhet (UiO:IT) under IT-direktgren.
Dette folger monsteret vi har sett pa flere andre administrative omrader de siste drene,
f.eks. arkiv og lonn.

UiOs planer for framtidig bruk av 1.etasje i Domus Bibliotheca

Vi minner om informasjonsmetet 29. mars om UiOs planer for framtidig bruk av
bibliotekslokalene i 1.etasje i DB. Rddsmedlemmene oppfordres til & delta pd dette
motet. Pdmelding gjores via nettskjema fra IORs nettsted: https://www.uio.no/for-
ansatte/enhetssider/jus/ior/arrangementer/2022/informasjonsmote-om-uios-planer-
for-bruk-av-biblio.html

NFRs hovedsgknadsfrist for i ar

IOR og PluriCourts har levert fire sgknader. Prosjektledere er hhv. Ole Kristian
Fauchald, Nicola Strain, Kjetil M. Larsen og Kirsten Sandberg. Vi er ogsa partnere i en
rekke andre sgknader.
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m. Status for driften av et senter for fremragende forskning som en
underenhet ved instituttet

PluriCourts-senteret ble etablert 1.4.2013, med professor Andreas Follesdal som
senterleder og professor Geir Ulfstein som nestleder. Senteret er tverrfaglig, med
statsvitenskap, filosofi og rettsvitenskap som de sentrale fagdisiplinene. PluriCourts
flyttet til nybygget Domus Juridica hgsten 2019.

Senteret avvikles 30.9.2023. Dette vil ha vesentlige konsekvenser for IORs gvrige
virksomhet, av bide skonomiske og faglige grunner.

Senterets virksomhet avsluttes stort sett i 2023, men IOR og fakultetet har som en del
av SFF-sgknadsprosessen pétatt oss en del forpliktelser ogsa etter 2023.

Den viktigste av disse forpliktelsene er & legge institusjonelt til rette for
videreforing av fagmiljoet ogsé etter at SFF-finansieringen bortfaller. P4
soknadstidspunktet ble dette tenkt lost ved at den faglige arven etter PluriCourts
kunne ivaretas gjennom at temaet/miljget ble viderefort som en egen
forskergruppe. I tillegg er det selvsagt sentralt at mange av forskerne ved
PluriCourts fortsetter ved UiO i faste stillinger, slik at de kan velge & forfolge sine
forskningsinteresser knyttet til internasjonale domstoler ogsa i framtiden.
Daniel Naurin og @yvind Stiansen har begge fatt faste stillinger ved institutt for
statsvitenskap. Andreas Fallesdal, Christina Voigt og Ole Kristian Fauchald
fortsetter ved Det juridiske fakultet.

IOR har ogs4 patatt seg 4 viderefore enkelte sentrale arrangementer, si lenge det
er faglig interesse for dem og i hvert fall i 3-5 ar. Det dreier seg primeert om det
arlige forskerkurset til PluriCourts (som avvikles forste gang i 2022), og om
Ryssdalseminaret som PluriCourts har arrangert i en arrekke.

Underliggende eksternfinansierte prosjekter som i dag er en del av PluriCourts
‘overfores’ til moderinstituttet IOR fra 1.10.2023. Dette har beskjedne praktiske
konsekvenser.

IOR har gjort en avsetning pé 1 560 000 kr til utgifter relatert til bdde planlagte
og uforutsette forpliktelser som vi regner med & matte pata oss etter avviklingen
av PluriCourts. Per na regner vi med at 700 000 kroner av denne avsetningen
mé regnes som disponert.
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2. Diskusjonssaker

a. Fellesarrangementer i 2022 inkl. instituttseminar og Castbergseminar

Det inviteres til en diskusjon om fellesarrangementer i 2022. Fellesarrangementene er i
ar enda viktigere enn normalt, siden det forelgpig er feerre arrangementer i regi av
fagmiljoene.

Castbergseminaret med PluriCourts-tematikk som var planlagt i januar er utsatt til
hgstsemesteret, bl.a. pd grunn av at Geir Ulfstein er i USA fram til juli.

Alternativt kan vi sikte mot & bruke Castberg-seminarformatet pa en annen tematikk i
mai/juni. Det er imidlertid verdt & merke seg at fakultetet planlegger & starte opp med
den arlige hagefesten igjen og legge denne til juni. IOR har normalt ogsa en egen
sommeravslutning i juni (tentativt tirsdag 21. juni 2022).

Instituttleder gnsker om mulig & gjennomfore et instituttseminar utenbys med
overnatting hgsten 2022, fortrinnsvis lunsj-til-lunsj i uke 41 eller 42.

R&dsmedlemmene inviteres til 4 gi sine synspunkter om hvilke temaer som ber
prioriteres, og om valg av seminarform.

Forskergruppereformen

Instituttleder oppdaterer ridet om status i arbeidet med ny forskningsorganisering ved
fakultetet, herunder etablering av faggrupper som et alternativ til forskergruppestatus.

Utlysning av faste forstestillinger ved IOR i 2022-2023

Fakultetsledelsen har invitert IOR til & foresld utlysning av 2 faste stillinger i lopet av
2022 0g 2023 — enten som to separate utlysninger i hhv. 2022 og 2023, eller gjennom
en mer dpen utlysning av 1-2 stillinger i 2022.

I forkant av dette ble det i januar utlyst en universitetslektorstilling som pé kort sikt
primert er innrettet mot & dekke undervisningsbehov i sivilprosess. Ph.d. Morten
Nadim prgveforeleser 5. april.

Forrige instituttleder inviterte i mai 2021 til skriftlige innspill knyttet til planlagte
utlysninger kommende ar. Mange av de fast vit. ansatte benyttet denne muligheten.
Innspillene pekte i ulike retninger, men et gjennomgéende trekk hos de fleste var at de
pekte pa behov for & styrke undervisningskapasitetene pé obligatoriske fag pd master i
rettsvitenskap. Flere innspill pekte ogsé pa viktige udekkede forskningsbehov. P4 denne
bakgrunn konkluderte forrige instituttleder for egen del med at IOR bar foresld en
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ganske bred og &pen utlysning, men innen sentrale offentligrettslige fag og med sterk
vekt pé fakultetets behov for undervisningskrefter.

Flere av rdidsmedlemmene hadde gnske om mer data om hvordan instituttets
navaerende undervisningsressurser disponeres. Instituttledelsen sa seg enig i at dette
kunne vere nyttig, selv om det ligger i kortene at en slik undersgkelse vanskelig kan gi
mer enn et begrenset gyeblikksbilde. Alle fast vitenskapelig ansatte ved IOR ble derfor
bedt om & svare pa et nettskjema senest 22.november 2021 om hvilke fag de underviser
i n4 (siste to undervisningssemester), og hva eventuelt planlegger & undervise i hvis de
sa for seg endringer. Planen var 4 lage akkumulerte (anonyme) tall for hvilke fag det
undervises i av de fast vit. ansatte. Svarprosenten var imidlertid lav. Svarene som kom
inn var dessuten lite sammenlignbare. Instituttledelsen besluttet a la saken ligge.
Alternativet ville veert & starte pa nytt.

Den nye instituttledelsen gnsker en innledende diskusjon i det nye radet for konkrete
forslag til utlysningstekster utformes. Det gnskes serlig innspill vedrgrende valget
mellom en relativt &pen utlysning, slik det var vanlig pé IOR tidligere, og mer fagrettede
utlysninger som vi har hatt mange av det siste tidret.

For ordens skyld: Vi regner fortsatt med & kunne lyse ut en stilling i skjeeringsfeltet
mellom norsk og internasjonal rett, med hovedvekt pé offentligrettslige fag, som folge
av en varslet fratredelse. Utlysningstekst for denne stillingen er allerede vedtatt av
fakultetets organer. Stillingen vil bli utlyst sa snart fratredelsen er formelt avklart.

Instituttets skonomi: presentasjon av regnskapet for 2021 og diskusjon om
egnet format pa regnskapsrapportering til riadet.

Nokkeltall: Instituttet hadde per 1.1.2022 et akkumulert positivt resultat, ogsé kalt
inngéende balanse (IB) eller "formue", pa kr 3 019 488.

Per 1.1.2021 hadde vi et akkumulert positivt resultat p& kr 259 111 (etter mindre
korrigeringer i etterkant av fjorarets regnskapsbehandling i radet). Resultatet for 2021
isolert sett er dermed et underforbruk p4 pa kr 2 760 377 («overskudd»). Dette skyldes
delvis avlyst aktivitet pd grunn av pandemien i 2020-2021 (varige innsparinger).

Kontorsjef vil presentere regnskapet for 2021 og instituttets gkonomiske situasjon mer
generelt. Det blir anledning til 4 stille spgrsmél, og ridsmedlemmene inviteres til 4 gi
sine synspunkter pd budsjettprioriteringene for 2022. Sentrale momenter er:

- Vihar som folge av pandemien hatt vesentlig underforbruk i 2021 pa driftsmidler,
reiser og arrangementer. I 2020 ble det pandemi-relaterte underforbruket begrenset
bl.a. av store merutgifter til nytt AV-utstyr og andre investeringer for digital
undervisning. For 2021 ble disse utgiftene mer beskjedne. UiOs overgang til nytt
regnskapssystem i mai 2021 har nok ogsé hatt en kostnadsbesparende effekt.
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@konomirapportene har ikke vert av tilfredsstillende kvalitet, og dette har trolig fort
til stgrre forsiktighet i pengebruken enn hva som var strengt ngdvendig.

Store overheadinntekter fra PluriCourts har siden 2013 veert et viktig bidrag til
instituttets gkonomi. PluriCourts fases ut i 2022-2023. Fakultetets langtidsbudsjett
tilsier at IOR vil ha brukt opp det akkumulerte overskuddet innen 2027 dersom vi
videreforer dagens kostnadsniva. Det akkumulerte overskuddet gir oss imidlertid et
solid utgangspunkt for 4 fi en gradvis og langsom overgang til et noe lavere
kostnadsnivé pé sikt, dersom det skulle vise seg a bli nadvendig.

Regjeringen Stare gikk til valg pa & fjerne de arlige ABE-kuttene for UH-sektoren,
men den fjernet ikke kuttet for 2022 i revidert budsjett. Regjeringen har ogsa
presisert at den vil erstatte ABE med ‘mer mélrettede’ effektiviseringstiltak. Det
gjenstér 4 se hva dette vil bety for oss.

Det store bildet er at innsparingstiltakene som fakultet og instituttet har iverksatt de
siste drene har vert effektive, selv om vi har skjermet faglig aktivitet. Instituttets
langsiktige lonnskostnader er ogsa betydelig redusert, slik at vi star godt forberedt
til avslutningen av PluriCourts i 2023.

Kontorsjefen anbefaler pa denne bakgrunn at riadet tar regnskapet til
orientering.

Ridsmedlemmene inviteres ogsa til a gi synspunkter pa formatene pa de
vedlagte regnskapsrapportene fra DFQ. UiOs nye regnskapssystem gjor det
svaert arbeidskrevende 4 lage tilpassede regnskapsrapporter av den typen
som administrasjonen tidligere har presentert for radet.

Vedleggq til saken: Regnskapsrapporter for 2021

3. Eventuelt
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-50,886,385

21,170

-50,865,215

40,853,144
478,165
74,380
17,170,575
-400,024
231,436
58,407,676
91,693
915,649
1,161,525
2,168,866

231,009

231,009
9,942,336
2,892,323
-9,683,784
-4,786,111
11,577 572

11,577,572
259,111
-259,111

259,111

-1,894,347

Arsprognose
-50,886,385

21,170
-50,865,215
40,853,144
478,165
74,380
17,170,575
-400,024
231,436
58,407,676
91,693
915,649
1,161,525
2,168,866
231,009
231,009
9,942,336
2,892,323
19,683,784
4,786,111
11,577,572

-11,577,572

-256,111
-259,111
-259,111
1,894,347

Budsjett hittil
-44,473,530

-5,000
-44,478,530
35,897,796

14,916,243

50,814,038
75,000
1,793,000
1,607,000
3,475,000
200,000
200,000
10,010,508
4,936,003
110,302,499
6,339,685
-11,706,181

-11,706,181
-259,111
-259,111

259,111
-1,954,784

Arsbudsjett
-44,473,530

-5,000

-44,478,530

35,897,796
0

0
14,916,243
0

0
50,814,038
75,000
1,793,000
1,607,000
3,475,000
200,000
200,000
10,010,508
4,936,003
410,302,499
6,339,685
-11,706,181

11,706,181
259,111
259,111
-259,111

-1,954,784



Bevilgning A(—T C

Isolert mer-/ Inntekter

mindreforbr
uku..

i Eksterneh

Inntekt fra 3901 Bevilg..
bevilgninger 3903 Intern..
/3908 Vider..
Sum !
3441 Tilsku..

inntekter o.. sum

Salgs-og 3239 Avset...
leieinntekter 3670 Andre...
,914 7 'D?BEF‘;:'

Personalko..

5090 Avset.. :
5101 Midle.. |
5102 Stipe..
5103 Postd..
5104 Arem..
5106 Engas..:

Sum

Timelznn:gi 5110 Timel..
honorarer 5121 p3igp.. |

Sum

Overtid
5151Lenn.. |
Sum

Feriepenger, 5081 Palap.. |

AGA og 5181 Pélep.. |

pensjon 5190 Avset..
5401 AGAa...
5410 AGAp...
5411 AGAa..
5412 AGAa...
421 prbet., |
Sum

Offentlige
refusjoner

5801 Refus;j..
5802 Palgp..
5811 Refusj..

5813 Pslap..|
Sum

Andre pers; 5241 Elektr..‘r

nalkostnade 5251 Fordel..

r 5290 Motk..
5391 Komp..
5901 Gaver ..
5910 Kanti..
5921 Grupp..
5961 Velfer..
5992 Refusj..
5998 Andre..
9111lenn..

9112Llenn..

Sum

Sum

Driftskostn..

Kjgp av
tjenester 6720 Konsu...
6730 Andre..|
6791Kjepa..
Sum

Kurs, 6860 Mate..
konferanser 6861 Serve..
OgTeISer 6870 Delta..
6873 Serve..
6880 Arran..
6881 Serve..
7132 Tjene..

50510verti.]

5331 Konsu...

Regnskap hittil

Prognose hittil

-18,372,359 42,917,298
33,413,015 7,976,587
7,500
-51,785,373 -50,886,385
8,610 S
-8,610
A )
23,670 21,170
23,500
20,170 21,170
51,773,813 -50,865,215
32,695,128 32,316,121
20,691 34,153
3,269,175 3,260,175
2,628,255 2,451,225
1,074,832 1,185,836
18,535
1,726,693 1,664,939
41,433,309 40,853,144
463,705 463,705
24,000 14,459
487,705 478,165
49304 49264
29,103 25,116
78,406 74,380
4,135,001 4,518,022
1,051,837 500,973
6,332 3,637
5,812,189 5,807,663
-9,021 14,489
731,277 706,785
700,244 694,179
4,966,270 4,924,828
17,381,465 17,170,575
- 720,199 412,542
-49,369 12,518
331,049
117,469
1,218,086 -400,024
136,600 19,032
76,381 38,651
112,981 57,683
2,192
41,975 19,795
28,495 20,779
49,898 54,168
16,890 16,890
4,870
218,634
64,483
119,805 119,805
418,275 231,436
58,581,076 58,407,676
36,465 48965
18,400 12,800
91,468 1,063
46,342 28,865
192,675 91,693
14,875 101,500
72,565 7,026
5,194 300
63,380
24,750
65,220
73,661 500

Arsprognose

-50,886,385

58,407,676

-42,917,298 -44,488,530
7,976,587

7,500 15,000

-5,000

-5,000

-44,478,530
32,361,691

-50,865,215
32,316,121
34,153
3,269,175
2,451,225
1,185,836

3,536,105

1,664,939
40,853,144

463,705
14,459
478,165
49,264
25,116

4,518,022
500,973
3,637
5,807,663
14,489
706,785
694,179
4,924,828
17,470,575
412582
12,518

3,883,403
424,332

10,608,507
14,916,243

-400,024
19,032
38,651

-57,683

19,795
20,779
54,168
16,890

119,805
231,436

48,965
12,800
1,063
28,865
91,693

101,500
7,026
300

25,000

50,000
75,000
203,000

-44,473,530

35,897,796

50,814,038

Arsbudsjett
44,488,530 |
0!
15,000 |

-44,473,530

-44,478,530 |
32,361,691
0
3,536,105 |
O i
0

0
35,897,796

o o olo'o o

3,883,403
424,332

o O O O O

10,608,507
14,916,243

0
0

o © o0

o O O o

0

50,000
75,000 |
203,000
0

J



Bevilgning

Isolert mer-/ Driftskostn..
mindreforbr
uk u..

Sum

N'ettobidrag Nettobidrag Egenandel

og prosjekta fra eksternfi
vslu.. nan..

Prosjektavs.. Prosjektavs!
utning Bidr..

Sum
Overfert frai Overfert frai Overfortfrai
fjor fjor

Sum

Akkumﬁle;'t geshlitati

Kurs,

konferanser
og reiser

Andre drifts
kostnader

Sum

Frikjep

Overhead

Sum

Sum

fjor

Sum

7151 Diettk..
7152 Diettk..
7194 Reise..
7351 Repre..

Sum

6101 Frakt-..
6111 Toll-o..
6302 Leie lo..
6422 Leiep..
6520 Progr..
6540 Inven..
6550 Mobil..
6580 Forbr..
6630 Vedlik..
6660 Servic..
6801 Konto..
6803 Datar..
6820 Trykki..
6821 Publis..
6840 Avisa..

6843 Boker

6890 Annen..
6901 Telefo..

6902 Linjel..
7401 Konti..

7793 Annen..
9124 Leielo..
9142 Konto..
9146 Teleo..
9148 Intern..
B Sum

3802 Salga..
3810 Gevin..

3911 Innte..
3913 Innte..
3951 Innte..
3953 Innte..
3962 Innte..

6050 Avskri..

Sum

9422 Egenf..
9423 Sentr..
9424 Sentr..
9426 Egenf..

Sum

9401 Frikj..
9405 Frikjs..

Sum

9411 Indire..
9413 Indire..
9414 Indire..

Sum

9452 Qverf.. i

Sqm

8902 Avreg..

Sum

Regnskap hittil
3,450

40,447

363,542
10,273
2,471
1,795
27,424
660
65,327
55,339
847

560
39,078
35,632
134,086
8,698

24,883
193,931
-11,016
24,854
2,634
14,540
642
3,960
90,853
430
19,521

747,421

1,303,637
)
2,849
84,504
111,912
-178,395
357,987
5,241
536,383
188,326
188,326
8,299,225
2,009,127
1,808,736
1,917,232
160,984
5,896,079
7,130,780
4,171,855
-11,302,635
2,945,410
3,463,235
755,600
-5,653,045
-11,059,602
82,399
82,399
82,399
-10,977,203
259,111
259,111
259,111

259,111

2,937,089

Prognose hittil

20,000
658,823
127,500
915,649

470
2,471

5,018

12,122
15,966

200,560
26,381
241,949
74,936
100,000
20,000
142,995
104,717
-11,016
16,796
2,634
6,938
175,642

22,515
430

1,161,525

2,168,866

184,504
46,505
-178,395
-90,840

269,236
231,009
231,009
9,942,336
1,083,587
1,808,736

2,892,323
-6,042,687
-3,641,097
-9,683,784
2,926,132
-1,859,979

-4,786,111
-11,577,572

11,577,572
259,111
259,111
-259,111
259,111

-1,894,347

Arsprognose

20,000
658,823
127,500
915,649

470
2,471

5,019

12,122
15,966

200,560
26,381
241,949
74,936
100,000
20,000
142,995
104,717
-11,016
16,796
2,634
6,938
175,642

22,515
430

1,161,525

2,168,866

184,504
46,505
-178,395
-90,840

269,236
231,009
231,009
9,942,336
1,083,587
1,808,736

2,892,323
6,042,687
3,641,097
-9,683,784
2,926,132
-1,859,979

-4,786,111
-11,577,572

-11,577,572
-259,111

-259,111

-259,111
-259,111
-1,894,347

Budsjett hittil

40,000
1,295,000
255,000
1,793,000

400,000
20,000
415,000

200,000
40,000
242,000

290,000

1,607,000

3,475,000

200,000

200,000
200,000
10,010,508

4,936,003

4,936,003

-10,302,499
-10,302,499

-6,339,685

-6,339,685
-11,706,181

11,706,181
259,111
259,111
259,111

-259,111

1,954,784

Arsbudsjett

40,000
1,295,000
255,000
1,793,000

0l

0|

ol

400,000 |
20,000
415,000

0|

200,000 |
40,000
242,000

o O O O O

290,000

1,607,000

3,475,000 |

0
200,000
200,000

10,010,508

' 0
4,936,003

4,936,003

0
-10,302,499
-10,302,499
0
-6,339,685

-6,339,685 |
-11,706,181 |

-11,706,181
-250,111
-259,111 |
-259,111 |

259,111
1,954,784 |



