
 

DET JURIDISKE FAKULTET 

 

 
 

 

 

Til: Fakultetsstyret 

Fra: Fakultetsdirektøren 

Saksnr: 3 

J.nr.: 2010/ 

Møtenr: 4/2010 

Møtedato: 25.10.2010 

Notatdato: 11.10.2010 

Saksbehandler: Trond Skjeie  

 

Sakstittel: Fordeling og hovedprioriteringer for Budsjett 2011 og Langtidsbudsjett 2011-2015 

 

Tidligere vedtak/behandling:  

Fakultetsstyret 16.02.2010  ”Langtidsbudsjett 2010-2014” 

 

FORDELING OG HOVEDPRIORITERINGER FOR BUDSJETT 2011 OG 

LANGTIDSBUDSJETT 2011-2015 
 

Universitetsstyret behandlet ”Fordeling av antatt statsbevilgning 2011” i sitt møte 22. juni. 

Det juridiske fakultet har fått tildelt en ramme for 2011 på 206 052 000 kr. Dette er en 

nominell økning på 5 814 000 kr fra 2010. Det er gitt lønns- og priskompensasjon på 2,7% 

som utgjør ca 5,4 mill kr. Dette betyr at realrammen har økt med ca 0,4 mill kr. I tillegg 

forventes det tildeling av 30 nye studieplasser fra høsten 2011 som følge av statsbudsjettet. 

 

LANGTIDSBUDSJETT 

 

Foreløpig skisse til langtidsbudsjettet viser en resultatutvikling som følger:  

 (minus betyr  overskudd)(tallene er under arbeid) 

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Isolert resultat -4 mill 7 mill 5,9 mill 2,7 mill -3,5 mill -5,2 mill 

Akkumulert resultat -6,3 mill 0,7 mill 6,6 mill 9,3 mill 5,8 mill 0,6 mill 

 

Fakultetet skal innen 15. desember levere en oppdatert versjon av langtidsbudsjettet med 

balanse i 2015. Styret orienteres om detaljert budsjett for 2011 og langtidsbudsjett for 2011-

2015 i møtet 9. desember. 
 

Vedlegg 2 viser gjeldende versjon av langtidsbudsjettet for perioden 2010-2014. Prognosen 

for 2010 er på 4 mill kr i isolert overskudd. Akkumulert overskudd ved utgangen av 2010 vil 

da være på ca 6,3 mill kr. I gjeldende langtidsbudsjett er det fra og med 2012 underskudd, og 

akkumulert resultat i 2014 er på ca 3,7 mill kr i underskudd. 

 

Nøkkeltall fra langtidsbudsjettet: Resultater tom 2009, måltall fom 2010 (tallene er under 

arbeid): 
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Samlet studiepoengproduksjon 
 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Studiepoeng-

produksjon 

3 008 2688 2739 2614 2800 2545 2452 2354 2251 2211 

 

Tilsettinger/avganger 
 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 SUM 

Antall avganger 

v/70 år 

1 3 3 2 5 3  17 

Budsjetteffekt (i 

1000  kr) av 

avganger 

450 900 1350 450 1800 1350   

Planlagte 

tilsettinger 

1 6 7 3 3 3  23 

 

Avlagte doktorgrader 
 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Avlagte 

doktorgrader 

9 15 19 14 15 15 15 15 15  

 

Publikasjonspoeng 
 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Publikasjons-

poeng 

245 206 319 312 300 300 300 300 300  

 

 

Regnskap 2010 

Inngående balanse pr 1.1.10 var et overskudd på 2,3 mill kr for basisvirksomheten. Prognosen 

for 2010 viser et forventet akkumulert årsresultat på 6,3 mill kr i overskudd, jfr. egen sak om 

regnskap pr 31.08.10.  

 

 

Budsjettiltak 2011 

 

VITENSKAPELIGE STILLINGER 

Universitetsstyrets vedtak 25.11.08 om redusert studenttall uten inntektstap gir oss økonomisk 

grunnlag for å bedre studiekvaliteten. For å møte kravet om bedret studiekvalitet er det vedtatt 

å øke tilsettingstakten, både for faste stillinger og stipendiatstillinger. Dette gjenspeiles i 

budsjettet, jfr tabell ovenfor. I 2011 planlegges det 5 tilsettinger i faste vitenskapelige 

stillinger, mot 3 avganger.  Når det gjelder rekrutteringsstillinger så planlegges det tilsetting i 

4 stipendiatstillinger og 1 post.docstilling i 2011, for å oppfylle måltallet. 

 

NYE STUDIEPLASSER 

I statsbudsjettet er det foreslått 30 nye studieplasser ved masterstudiet i rettsvitenskap. 

Dersom dette innvilges vil det gi en økning i opptaksrammen fra 400 til 430, og en økning i 

fakultetets inntekter og kostnader i langtidsperioden. 

Anslag budsjetteffekt (tall i 1000 kr) 

 2011 2012 2013 2014 2015 

Inntektseffekt 663 1990 3432 5104 6344 

Variabel 

kostnadseffekt 

255 765 1275 1785 2295 
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Forutsetninger for beregningene: Vedtak om tildeling av studiepoengsinntekter endres slik at 

fakultetet får effekt av økt studiepoengproduksjon. Kun variabel kostnad er beregnet. Hvis 

faste kostnader økes, for eksempel ved behov for flere lokaler eller flere støttetjenester blir 

kostnadseffekten større. FoU-kostnad knyttet til fast tilsatte er ikke tatt med. Beregning er 

basert på nåværende ressurstilgang. Hvis nye tilsettinger må gjøres for å dekke timebehovet 

vil kostnadseffekten bli ca 3 ganger større. 

 

 

UNDERVISNINGS- OG EKSAMENSBUDSJETT 2011 

 

Reduksjonen i studenttall gir gradvis reduserte kostnader. Reduksjonen knyttet til 

undervisning skal brukes til nye studiekvalitetstiltak, mens reduksjonen knyttet til eksamen 

brukes til å forbedre budsjettbalansen, jfr. styrets vedtak 18.12.08. Forsering av tilsettinger gir 

også reduksjon i timelærerbudsjettet. 

 

Ny studieordning innføres fra høsten 2011. Det betyr at våren 2011 tilbys det ordinær 

undervisning etter gammel modell. Høsten 2011 skjer det imidlertid endringer ved at det ikke 

tilbys undervisning på 1. semester fra 1. -5. avdeling etter gammel modell, ettersom det vil 

settes opp undervisning i ny studieordning, dvs 1. semester på 1., 2., 3. 4. og 5 studieår. I 2012 

vil det bli en ekstra kostnad pga at det da tilbys dobbelt sett med undervisning på 2. semester 

på alle studieår, både gammel og ny ordning. 

 

Undervisningsbudsjettet for 2011 er derfor en kombinasjon av gammel og ny studiemodell. 

Kostnadsrammen for ny modell er en videreføring av kostnadsrammen i gammel modell. Det 

betyr at pga reduksjonen i antall studieplasser vil kostnad pr student være større i ny modell 

og antall timer som tilbys pr student vil øke.  

 

Eksamensbudsjettet for 2011 er totalt på 18,4 mill kr brutto mot 15,7 mill i 2010, dvs. en 

økning på 2,7 mill kr. Det meste av økningen dekkes av økte privatistinntekter som er på ca 

6,1 mill kr, dvs. 1,7 mill kr mer enn i 2010. Ca 0,7 mill kr av økningen skyldes dobbelt 

avvikling av eksamener som følge av innføring av ny modell, og er en midlertidig ekstra 

kostnad. Resten av økningen skyldes økt antall studenter på 5.avdeling som følge av at 

privatister kommer inn fra 4. avdeling. 

 

Fakultetet skal ifm. iverksettingsplanen for faglige prioriteringer vurdere hvilke tiltak som må 

gjøres for at alle studietilbud skal ha en tilfredsstillende økonomi, jfr styresak 10.09.09. 

Gjennomgang av økonomien i disse små studiene er i gang, og vil bli behandlet i 

programutvalg høsten 2010. Det tas sikte på å orientere styret om saken i møtet i desember.   

 

Detaljert oversikt for undervisnings- og eksamensbudsjett er vist i vedlegg 4 og 5 

 

 

 

ANDRE KOSTNADER 

 

Budsjettet for investeringer er foreslått redusert med ca 700 000 kr i 2011 til i alt 3,2 mill kr 

til inventar, IT-utstyr og ombygginger. For øvrig foreslås en videreføring av aktivitetsnivået i 

2010. 
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INNSPILL FRA ENHETER TIL BUDSJETT 2011 

 

 Faste vitenskapelige stillinger 

Det planlegges å tilsette i fem stillinger i 2011, jfr oversikten ovenfor. 

I tillegg foreslår dekanatet å lyse ut to ekstra stillinger. Forventet budsjetteffekt av 

dette vil være ca 0,5 mill kr i 2011 og ca 2 mill kr årlig i resten av perioden. 

Det foreslås også å utlyse en ekstra stilling i 2012, og 2 ekstra stillinger i 2014. 

 Stipendiatstillinger 

Det planlegges å tilsette i 4 stillinger i 2011, jfr omtale ovenfor  

 Administrative stillinger  
o 

o Eksamensseksjonen fikk i 2010 tildelt en, og Studieseksjonen en halv, 

midlertidig stilling til å håndtere økning i privatister. 

Forslag: Stillingene videreføres i 2011, forutsatt dekket av økte 

privatistinntekter. 

 

 

 

INTERN FORDELING AV DRIFTSMIDLER FOR 2011 

 

Vedlegg 3 viser forslag til intern fordeling mellom enhetene på fakultetet. Fordelingen er 

basert på ny intern finansieringsmodell som er vedtatt fra og med 2010. Fordelingen vil bli 

justert noe når tall for årsverk 2010 foreligger i DBH. 

 

BUDSJETTBALANSE 

 

Fakultetene skal innen 15.12.10 legge frem et langtidsbudsjett som er i balanse ved utgangen 

av 2015. Fakultetet vil ut fra foreliggende tall ikke trenge å gjøre drastiske grep. Imidlertid 

kan situasjonen raskt endre seg og fakultetsledelsen ønsker synspunkter fra styret på hvordan 

balanse skal oppnås, med utgangspunkt i følgende prinsipper:  

  Oppfølging av studentene, særlig i starten av studiet, skal i minst mulig grad rammes 

av innsparing 

 Iverksetting av utlysningsplan for faste vitenskapelige stillinger skal prioriteres 

 Ledige lønnsmidler som følge av permisjoner i vitenskapelige stillinger skal primært 

brukes til saldering av budsjettet 
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Forslag til vedtak 
1. Styret slutter seg til forslag til hovedprioriteringer i budsjett 2011 og intern fordeling for 

2011 med de endringer som fremkom i møtet. Dekanen gis fullmakt til å foreta mindre 

omdisponeringer. Styret ber om at revidert stillingsplan blir lagt frem for styret. 

 

Vedlegg:  

 

1. Universitetsstyresak 22.06.10 om ” Fordeling av antatt statsbevilgning 2011”  

2. Langtidsbudsjett 2010 - 2014 for Det juridiske fakultet  

3. Intern fordeling av driftsmidler 2011 mellom enheter  

4. Undervisningsbudsjett 2011 

5. Eksamensbudsjett 2011 
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Fordelingsbrev 2011       Økonomi- og planavdelingen  

Postboks 1072 Blindern

 http://www.uio.no/www-adm/okonomi  
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Fordelingsbrev for 2011 - Korrigering 
 

Ved en inkuirie var det feil i tabellen med spesifikasjon av bevilgning post 50 for 2011 i 

fordelingsbrevet til fakultetet datert 30.06.10 (pkt. 2.3). Vedlagt følger et oppdatert fordelingsbrev med 

korrekt spesifikasjon av fordeling for 2011. 

 

Universitetsstyret behandlet 22.juni 2010 fordeling av antatt statsbevilgning for 2011.  

Universitetsdirektørens fordelingsbrev stiller bevilgningen til disposisjon for den enkelte enhet. 

Disponeringsskrivene vil bli sendt enhetene i desember 2010 etter at UiOs årsplan er vedtatt og 

universitetsledelsen har avholdt plandialoger med fakulteter og museer. Fordelingsbrevet vil også inngå 

som en del av disponeringsskrivet. 

 

Enhetene skal planlegge sin aktivitet for 2011 på bakgrunn av de økonomiske rammene som 

Fordelingsbrevet beskriver. Dersom UiO får tildelt uforutsette øremerkede midler (for eksempel til 

småforsk og REVITA) og/eller større uforutsette inntekter i statsbudsjettet vil disse bli fordelt. 

Eventuelle øvrige ikke øremerkede avvik som følge av vedtak i statsbudsjett for 2011 håndteres ved 

fordeling for 2012.  

 

 

1. RAMMEBETINGELSER OG GENERELLE FØRINGER 

 
1.1 Innledning 

 

Universitetsstyret fattet følgende vedtak om fordeling 2011: 

 

1. Universitetsstyret vedtar foreslått fordeling av statsbevilgningen (post 50) for 2011. Ordningen for 

innfasing av toppforskningsordningen evalueres om 5 år. 

2. Universitetsstyret vedtar den samlede rammen for de sentraladministrative avdelinger. 

a. Universitetsdirektøren gis fullmakt til å foreta intern fordeling av midler innen 

sentraladministrasjonen. 

3. Internhusleien for 2011 justeres med 2,7% lik kompensasjon for lønns- og prisstigning.  

4. Universitetsstyret forutsetter at fakultetene og tilsvarende enheter iverksetter tiltak som fører til 

akkumulert budsjettbalanse i 2015.  

5. Rektor gis fullmakt til å: 

a. Foreta fordeling i innsatsmidler for likestilling 

b. Foreta mindre justeringer av fordelingen 

 

 



UNIVERSITETET I OSLO  

UNIVERSITETSDIREKTØREN 

 
   

            Side 2 Side 2 

Vi viser til styrenotatet for nærmere beskrivelse og begrunnelse for tiltakene som prioriteres. 

 

 

 
1.2 Tidsplan for det videre arbeidet med plan- og budsjettprosessen for 2011 

 

Frist Aktivitet 

05.07.2010 Fordelingsbrev sendes enhetene 

14.09.2010 Universitetsstyret diskuterer kritiske suksessfaktorer og hovedprofil for årsplan 

2011 

01.10.2010 Frist for innspill til opptaksrammer 2011 

19.10.2009 Universitetsstyret vedtar årsplan 2011  

01.11.-15.11.2010 Plandialoger med fakulteter og museer 

10.12.2010 Disponeringsskriv sendes ut 

15.12.2010 Frist for enhetenes innsending av årsplan for 2011 og langtidsbudsjett for 

2011-2015 

15.12.2010 Frist for registrering av årsbudsjett 2011 i økonomisystemet 

 

I første dekanmøtet over sommeren vil vi presentere en helhetlig plan for prosess knyttet til årsplan 

2011 inkl. risikovurderinger og indikatorer. 

 

Årshjulet er sammen med annen relevant styringsinformasjon tilgjengelig her: 

https://styringskart.uio.no.  
 

Veileder og rutiner for budsjettering 2011 (versjon 0.1) vil bli lagt ut her:  

http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/okonomi/oekonomisk_planlegging/ 

 

 

2 SPESIFIKKE FØRINGER 

  
2.1 Langtidsplan/-budsjett 2011-2015 

Universitetsstyret har forutsatt at fakultetene og tilsvarende enheter iverksetter tiltak som fører til 

akkumulert budsjettbalanse i 2015. UiO har utviklet et verktøy for budsjettering og prognose-

utarbeidelse i et 5-årig perspektiv. Dette skal implementeres ved alle enhetene i løpet av høsten 2010. 

Fakultetet skal levere langtidsbudsjett 15.desember 2010. 

 
 

2.2 Bevilgning post 50 for 2011 

Universitetsdirektøren stiller med dette til disposisjon inntektsrammer og viderefordeler antatt 

statstilskudd på kap. 271, post 50 for Det juridiske fakultet (JUS). Fakultetets bevilgning for 2011 er på 

206,052 mill. kroner. Statstilskuddet fra KD vil bli inntektsført fakultetene i universitetsregnskapet hver 

måned. 

 

Tildelt bevilgning er fordelt med utgangspunkt i den aktivitet som forventes utøvd i budsjettåret 2011. 

Bevilgningen forventes disponert i henhold til universitetsstyrets føringer og de føringer 

universitetsdirektøren gir i dette fordelingsbrevet og i disponeringsskrivet som vil foreligge i desember 

2010. Fakultetets ledelse skal informere universitetsledelsen umiddelbart dersom fakultetet får 

kjennskap til vesentlige avvik i forhold til disponeringsskrivet eller planlagt aktivitet. 

 

Det er i fordelingen gitt kompensasjon for lønns- og pristigning i 2011 på 2,7% for alle elementene i 

finansieringsmodellen unntatt for satsinger. Erfaringsmessig ligger kompensasjonen fra 

Kunnskapsdepartementet noe lavere enn faktisk lønns- og prisvekst. Vi har på bakgrunn av årets 

https://styringskart.uio.no/
http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/okonomi/oekonomisk_planlegging/
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lønnsoppgjør og anslag for neste års oppgjør beregnet denne underkompensasjonen til 0,4%. 

Premiesatsen i Statens pensjonskasse vil øke fra 13% til 13,95% i 2011.  På bakgrunn av disse 

forholdene ber vi enhetene legge til grunn en lønnsvekst på 4,05% ved budsjettering av fastlønn for 

2011. 

 

Enhetene har fått en generell rammereduksjon på ca 0,8 %, for JUS utgjør dette en reduksjon på  

kr 1,769 mill. kroner i 2011.  Styret har vedtatt at internhusleien skal økes med 2,7% lik 

kompensasjonen for lønns- og prisstigning for 2011.    

 
Bevilgninger til forskningsinfrastruktur (utstyrsklasse 2 og 3), småforsk-ordningen og midler til bedre 

seminarundervisning/studiekvalitetsmidler overføres fakultetene på varig basis og legges i 

tilspasningselementet i fordelingsmodellen. Dette innebærer at midlene ikke lenger er øremerket. 

Fakultetene har imidlertid ansvar for å ivareta oppgavene som følger med overføring av midler. 

Enhetene har et særlig ansvar for å sikre driftsmidler til gode forskere som ikke har driftsmidler fra 

andre kilder. 

 

Det er foretatt en korrigering av nullpunkt for internhusleieordningen som følge av at det er oppdaget 

feil i arealgrunnlaget pr 01.01.09.  Disse endringene har ikke økonomisk effekt for enhetene. Det er 

videre foretatt arealendringer som ansees institusjonelt vedtatt, og som dermed skal kompenseres. 

Disse to forholdene spesifiseres i punkt 2.3.  

 

Det er avsatt 26 mill. kroner til forskningsinfrastruktur over 1 mill. kroner (utstyrsklasseklasse 1) i 

2011. Avsetningene er økt med 10 mill. kroner fra 2010. Forskningsadministrativ avdeling vil utlyse 

midlene i løpet av våren 2011.  

 

De særskilte pottene er for øvrig i all hovedsak avviklet. Der er fortsatt en sentral avsetning til 

innsatsmidler til likestilling som i 2011 er på 6,5 mill. kroner. Midlene er foreløpig ikke fordelt.      Den 

sentrale startpakkeordningen avvikles i løpet av 2011. 

 

Universitetsledelsen vil i dialogmøter og tertialrapporteringer følge opp fakultetets arbeid med å 

tilpasse aktiviteten til disponible inntekter. 

 

Delegering 

Budsjettdisponeringsmyndigheten delegeres med dette til dekanen ved fakultetet. 

Budsjettdisponeringsmyndigheten medfører ansvar for fakultetets økonomiske forpliktelser. Før en 

person med budsjettdisponeringsmyndighet gjennomfører disposisjoner, skal vedkommende påse at det 

er hjemmel for disposisjonen, at det er budsjettmessig dekning for disposisjonen, og at disposisjonen er 

økonomisk forsvarlig. Fakultetsledelsen har ansvar for å sikre at disposisjonene gjøres i henhold til 

gjeldende regelverk. Vi viser her særlig til regler for offentlige anskaffelser. Alle med budsjett-

disponeringsmyndighet (BDM) skal gjennomføre obligatorisk kurs i anskaffelser. De som ikke har 

gjennomført kurs medio september 2010 vil få inndratt myndigheten.  

 

Økonomi- og planavdelingen er i ferd med å sluttføre en gjennomgang av BDM- og attestantrollene. 

Gjennomgangen er gjort i lys av innføring av en rekke IT-systemer. Formålet med endringen er å sikre 

kvalitet og god arbeidsflyt og å redusere arbeidsbelastning for ledere. Adgangen til å gi BDM vil 

utvides noe og retten til å delegere BDM overføres fra økonomidirektør til dekan, museumsdirektør, 

fagdirektør og tilsvarende. Attestantrollen vil bli mer formalisert og UiO skal ha vesentlig færre 

attestanter enn i dag. Nye retningslinjer vil foreligge etter sommeren. 

 

Fakultetene har frihet til å disponere statstilskuddet og andre inntekter iht. vedtatte rammer og 

retningslinjer gitt i årsplanen. 
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2.3 Spesifikasjon av bevilgning post 50 for 2011 med øremerkinger (i hele 1000) 
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Fakultetet har omdisponert 1 stipendiatstilling til postdoc med virkning fra 2011. Denne endringen er 

foretatt i fordelingen for 2011. Ettersom prisen for postdoc er høyere enn for stipendiatene, får 

fakultetet en tilsvarende reduksjon i tilpasningselementet. Tilpasningselementet er derfor redusert 

med kr 125.000. Måltallet for 2011 er hhv. 39 og 6 for stipendiater og postdoc. Det vil bli vurdert 

inndragning av midler som følge av manglende måloppnåelse. 

 

Bundne (øremerkede) midler i årets fordeling 

Satsinger 

Fakultetet får en midlertidig bevilgning på 0,5 mill. kroner til styrking av studiekvalitet. Bevilgningen 

fases ut i 2012. 

 

Spesifikasjon av endringer i tilpasningselementet: 

 
 

Endringer i internhusleien for 2011 

 Korrigering av nullpunkt ved innføring av ny internhusleieordning: 

- Domus Nova (SE10) 

Bygningen var registrert med for lite areal (gjaldt fellesareal). Korrigeringen har 

konsekvenser for Det juridiske fakultet, Kulturhistorisk museum og 

Universitetsbiblioteket. For JUS innebærer dette en økt bevilgning på 1,351 mill. kr. 

- St.Olavsgt. 23 (SE 24) 

Bygningen var registrert med for lite areal (gjaldt underetasjen). Korrigeringen har 

konsekvenser for Det juridiske fakultet. For JUS innebærer dette en økt bevilgning på  

0,1 mill. kr. 

 

Teknisk avdeling har foretatt beregning av internhusleie for 2011, oversikten følger vedlagt. Det vil 

bli foretatt en justering av internhusleien i løpet av høsten 2010 knyttet til arealendringer som er 

institusjonelt vedtatt (PO-bygningen). Denne endringen vil ha en null-sum effekt for de berørte 

enhetene. 

 

Grunnlagsdata for fordelingen for 2011 er lagt ut på våre hjemmesider:  
http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/okonomi/Fordeling/ 

 

 

Eventuelle uklarheter og spørsmål vedrørende tildelingen kan rettes til saksbehandler i Seksjon for 

plan og økonomisk styring. 

 

 

http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/okonomi/Fordeling/


UNIVERSITETET I OSLO  

UNIVERSITETSDIREKTØREN 

 
   

            Side 7 Side 7 

 

Med hilsen 

 

 

 

Gunn-Elin Aa. Bjørneboe     sign.   

universitetsdirektør     Marianne Gjesvik Mancini 

         økonomidirektør 

 

 

 Vedlegg: Oversikt over internhusleie 2011 
 



LANGTIDSBUDSJETT FASTLØNNSPROGNOSEN MENY

Enhet: JUR - resultatutvikling

Status:

Kvalitet i forhold til tallmaterialet:

Vurderinger/utfordringer i forhold til kvalitet:

Vurdert/godkjent av:

Dato:

NB! Faste tall i planperioden (Beløp i 1000, minus angir inntekter) Regnskap Regnskap Regnskap Regnskap Prognose <---------------------- langtidsbudsjett ---------------------->

Basisvirksomheten 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Sum akkumulert resultat (minus = overskudd) -3 475         2 059           1 263           -775             -2 352          -2 742          776              4 669           5 326           3 702           

Overført beløp og evt. korrigeringer UB/IB -5 887         -486             -617             128              -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Isolert resultat 2 412          6 020           -179             -2 166          -1 577          -391             3 518           3 893           658              -1 625          

Bundne midler og forhåndsdisponeringer (vedtak) -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Spesifikasjon 1 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Spesifikasjon 2 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Spesifikasjon 3 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Spesifikasjon 4 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Akkumulert resultat (inkl. ørem. midl. og forhåndsdisp.) -3 475         2 059           1 263           -775             -2 352          -2 742          776              4 669           5 326           3 702           

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014179 391      194 033       204 182       211 033       211 630       225 072       223 961       223 999       225 573       224 858       

Sum årlig inntekt (isolert) -179 391     -194 033      -204 182      -211 033      -211 630      -225 072      -223 961      -223 999      -225 573      -224 858      

Ramme post 50-52 (art 3410/3411) -166 269     -177 305      -184 932      -188 509      -193 987      -200 239      -199 613      -199 646      -201 210      -200 995      

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 1 -165 445     -177 539      -184 378      -186 409      -188 510      -194 915      -194 289      -194 322      -195 886      -195 671      

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 2 -531            300              -217             -                   -5 477          -5 324          -5 324          -5 324          -5 324          -5 324          

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 3 -293            -66               -114             -2 100          -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 4 -                  -                   -223             -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 5 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 6 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 7 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 8 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 9 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 10 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 11 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Fakultetsintern finanseringsmodell-kriterie 12 -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Viderefordeling biblioteksmidler eller andre midler -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Andre inntekter/viderefordeling -13 122       -16 728        -19 250        -22 524        -17 643        -24 833        -24 348        -24 353        -24 363        -23 863        

300-321 Salgsinntekter -1 568         -4 982          -2 911          -6 911          -1 661          -3 873          -3 873          -3 873          -3 878          -3 878          

325 Kursinntekter -1 362         -1 964          -3 143          -2 638          -4 805          -4 130          -3 640          -3 640          -3 640          -3 140          

3290 Dekningsbidrag -7 915         -9 372          -12 502        -12 677        -17 820        -16 468        -16 473        -16 478        -16 483        -16 483        

34 Posjektinntekter (avsl.prosjekter) -2 707         -918             -216             -                   -389             -152             -152             -152             -152             -152             

349 Viderefordeling av egenandel i aktive prosjekter -                  -                   -                   -                   7 418           -                   -                   -                   -                   -                   

36 Leieinntekter -5                -                   -                   -                   -140             -                   -                   -                   -                   -                   

372 -392 Andre driftsinntekter 435             508              -478             -298             -246             -210             -210             -210             -210             -210             

3911 Investering i anleggsmidler NY!

3995 Tilbakeført resultat for avsl. oppdragsprosjekter -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Sum årlig kostnad (isolert) 181 803      200 053       204 003       208 867       210 053       224 681       227 479       227 892       226 231       223 234       

Investeringer 4 215          5 075           1 413           2 180           4 050           2 000           2 100           2 000           2 100           2 000           

43 Forbruk av innkjøpte varer for videresalg NY! -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Tidl 46-48 vedlikehold/ombygninger/investeringer UTGÅR! 4 215          5 075           1 413           2 180           4 050           2 000           2 100           2 000           2 100           2 000           

Personalkostnader* 129 128      139 792       147 782       148 858       152 113       166 381       169 555       170 060       168 291       165 386       

50 Lønn i tilsettingsforhold (fra fastlønnsprognosen) 75 038        81 463         87 633         89 157         95 645         100 914       103 445       103 881       103 259       101 048       

 Administrative stillinger -                  -                   -                   -                   24 410         31 536         30 499         30 202         29 559         29 747         

 Andre stillinger, undervisning, forskning og formidling -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 Støttestillinger for undervisning, forskning og formidling -                  -                   -                   -                   4 383           4 370           4 313           4 313           4 172           4 313           

 Drifts- og vedlikeholdsstillinger -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 Hjelpestillinger for undervisning, forskning og formidling -                  -                   -                   -                   566              -                   -                   -                   -                   -                   

 Professor II -                  -                   -                   -                   798              805              872              758              711              716              

 Rekrutteringsstillinger -                  -                   -                   -                   15 624         17 115         17 293         17 067         16 724         16 455         

 Undervisnings- og forskerstillinger -                  -                   -                   -                   49 865         47 088         50 468         51 540         52 092         49 816         

51 Lønn i tilsettingsforhold, honorarer, bilagslønn  ekskl sos avg 19 124        21 572         24 944         22 812         20 089         20 191         19 790         19 689         19 012         19 102         

519 Feriepenger 11 827        12 977         13 779         13 196         14 056         14 533         14 788         14 828         14 672         14 418         

54 Arbeidsgiveravgift og pensjonskostnader 25 833        28 027         27 192         28 980         36 733         37 037         37 825         37 956         37 642         36 913         

55-57 Stipender, offentlige tilskudd 205             153              92                -                   100              100              100              100              100              100              

58-588 Offentlige refusjoner vedr. arbeidskraft -3 672         -4 121          -4 754          -5 300          -2 006          -4 950          -4 950          -4 950          -4 950          -4 950          

589 Frikjøp -132            -457             -1 189          -                   -6 746          -400             -400             -400             -400             -400             

59 Andre personalkostnader 905             178              85                13                -5 759          -1 044          -1 044          -1 044          -1 044          -845             

Drift 48 460        55 186         54 808         57 829         53 890         56 300         55 824         55 832         55 840         55 848         

60 Av- og nedskriving NY! -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

61 Frakt/transport/spedisjon 127             145              157              116              133              137              137              137              137              137              

63 Kostnader vedrørende lokaler 30 139        33 449         35 266         41 710         38 280         41 619         41 619         41 619         41 619         41 619         

64-66 Maskiner, inventar, utstyr og materiell 4 798          4 233           4 460           4 165           2 522           2 598           2 598           2 598           2 599           2 599           

67 Fremmed tjeneste 2 276          3 130           4 335           1 346           787              811              811              811              811              811              

68-69 Kontorkostnad, trykksak, porto, telefon og lignende 4 943          5 239           4 522           5 914           5 376           5 537           5 540           5 542           5 545           5 547           

70-71 Kostnader og godtgjørelser vedr. reise, diett og lignende 3 391          5 177           4 045           4 093           3 938           4 056           4 060           4 064           4 068           4 072           

72 Dekningsbidrag/overheadkostnader -                  -                   -                   -                   341              351              351              351              351              351              

73 Representasjon, bevertning, markedsføring 1 158          1 268           1 080           723              640              659              660              661              662              662              

74 Kontingenter, gaver og tilskudd 389             429              403              338              331              331              331              331              331              331              

75-76 Forsikringer, patent- og lisenskostnader 21               4                  3                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

77 Annen kostnad 228             467              117              -576             685              201              -282             -282             -282             -282             

78 Tap m.m. + periodisering drift 27               14                31                -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

80-85 Finansinntekter/finanskostnader/ekstraordinære kostnader 3                 9                  10                -                   11                -                   -                   -                   -                   -                   

899 Avsluttede prosjekter 960             1 622           379              -                   846              -                   -                   -                   -                   -                   

* Anntatt lønnsjustering fra første budsjetteringsår er lagt inn med 3,00 % Dette forutsetter at lønnstrinnene i LTB tilsvarer nivå ved utgangen av inneværende år.

Eksternt finansierte prosjekter 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Sum akkumulert resultat (minus = overskudd) -11 489       -15 384        -22 602        -5 033          -11 162        -18 075        -23 987        -29 899        -35 811        -41 723        

Overført beløp fra 2004 og evt korrigeringer UB/IB -16 489       -1 006          -2 525          22                -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Isolert resultat 5 000          -2 889          -4 693          17 547         -6 129          -6 913          -5 912          -5 912          -5 912          -5 912          

Sum årlig inntekt (isolert) -66 636       -79 795        -93 045        -89 381        -99 928        -97 312        -99 812        -99 812        -99 812        -99 812        

3030-3033 og 3130-3133 Oppdrag -13 270       -15 445        -20 253        -14 795        -9 326          -8 926          -8 526          -8 526          -8 526          -8 526          

3421-3425 NFR -20 643       -22 205        -26 052        -30 438        -19 447        -18 900        -19 400        -19 400        -19 400        -19 400        

EU -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Øvrige bidrag -32 723       -42 145        -46 740        -44 148        -71 155        -69 486        -71 886        -71 886        -71 886        -71 886        

Sum årlig kostnad (isolert) 71 636        76 906         88 352         106 928       93 799         90 399         93 900         93 900         93 900         93 900         
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utskriftsdato: 16.04.2010 kl. 12:37



LANGTIDSBUDSJETT FASTLØNNSPROGNOSEN MENY

Nettobidrag prosjekter -8 047         -9 829          -13 691        -12 677        -17 148        -16 868        -16 873        -16 878        -16 883        -16 883        

Estimat for antall eksternt finansierte årsverk 71               72                79                88                -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 - herav undervisning og forskerst. (inkl prof II og postdoc) 21               19                25                27                -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 - herav eksternt finansierte stipendiater 21               20                16                19                -                   -                   -                   -                   -                   -                   

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Årsverk (egenfinansierte) (data fra DBH og FLP) -                   -                   -                   -                   -                   200              

Utvikling i årsverk 197,8          212,1           207,3           205,1           181,1           201,5           204,4           204,6           203,0           200,3           

 Administrative stillinger 74               70                69                66                67                73                71                70                68                69                

 Andre stillinger, undervisning, forskning og formidling -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 Støttestillinger for undervisning, forskning og formidling 11               13                11                12                11                11                11                11                11                11                

 Drifts- og vedlikeholdsstillinger -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

 Hjelpestillinger for undervisning, forskning og formidling 13               11                8                  8                  1                  -                   -                   -                   -                   -                   

 Professor II 1                 1                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  

 Rekrutteringsstillinger 39               44                55                50                36                46                47                46                46                45                

 Undervisnings- og forskerstillinger 61               74                65                68                65                70                75                76                78                75                

Tilsettinger i undervisning og forskerstillinger 1,0               11,5             5,0               2,0               3,0               1,0               

Tilsatt (fast) -                  -                   -                   -                   1                  4                  -                   -                   -                   -                   

Tilsatt (midl) -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Utlyst -                  -                   -                   -                   -                   2                  -                   -                   -                   -                   

Ikke utlyst -                  -                   -                   -                   -                   6                  5                  2                  3                  1                  

Avganger i undervisning og forskerstillinger -              3,1               3,5               2,0               5,0               3,0               

Tilsatt (fast) -                  -                   -                   -                   -                   3                  3                  2                  5                  3                  

Tilsatt (midl) -                  -                   -                   -                   -                   -                   1                  -                   -                   -                   

Utlyst -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Ikke utlyst -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Stipendiatstillinger - måloppnåelse i % 82 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Faktisk/planlagt antall stipendiater (årsverk) 36               40                50                43                33                40                40                40                40                40                

Måltall stipendiater 36               36                36                39                40                40                40                40                40                40                

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Resultater studiepoeng, utveksling, doktorgrader, NFR inntekter, EU inntekter, publikasjonspoeng

Studiepoeng Kat. A -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Studiepoeng Kat. B -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Studiepoeng Kat. C -                  -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Studiepoeng Kat. D 128             92                115              105              143              115              115              115              115              115              

Studiepoeng Kat. E 2 720          2 447           2 471           2 355           2 505           2 278           2 185           2 087           1 984           1 944           

Studiepoeng Kat. F 160             149              153              155              153              153              153              153              153              153              

Utveksling 176             204              204              211              195              195              195              195              195              195              

Avlagte doktorgrader 4                 9                  15                19                14                15                15                15                15                15                

NFR inntekter 15 605        12 937         16 770         16 770         19 447         22 100         22 600         22 600         22 600         22 600         

EU inntekter (rammeprogram) 1 586          2 001           381              1 323           -                   -                   -                   -                   -                   -                   

Publikasjonspoeng (antall fra DBH) 199             245              206              319              300              300              300              300              300              300              

Vitenskaplig årsverk (inkl prof II og postdoc, uten stipendiater) 86               97                95                102              70                77                83                84                84                81                

Vitenskaplige årsverk (som over inkl stipendiater) 142             157              161              164              102              117              123              124              124              121              

utskriftsdato: 16.04.2010 kl. 12:37



Det juridiske fakultet Fordeling av driftsmidler 2011 - (Alternativ 1 i ny budsjettmodell)

Fordeling av post 50 midler til instituttene - drift 

Til fordeling: Ramme 7 478 063

Overføring til UB 1 785 000

Disponibelt 2011 5 693 063

Prisstigning Kutt 2009

stip

faste vit 

/ post 

doc ekst fin sum % ford gr ford forlods dr grader publ 3 %

Overføring 

til UB 2009 10 %

Sum 2009 etter 

overføring og 

kutt

Totalt 2010 

etter 

overføring 

og kutt 

2009

Totalt 2011 

etter 

overføring 

og kutt 

2009

IKRS 4,00 10,00 4,00 18,00 13,0 % 304 353 0 360 000 281 295 945 648 25 532 -225 000 54 453 490 080 653 860 691 727 37 867

IFP 15,50 27,00 7,40 49,90 36,1 % 843 734 80 000 480 000 822 384 2 226 118 60 105 -667 000 101 867 916 799 1 216 287 1 517 356 301 069

NIFS 2,30 7,70 6,50 16,50 11,9 % 278 990 0 480 000 593 048 1 352 038 36 505 -368 000 46 647 419 819 762 416 973 897 211 481

EU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 % 0 143 000 0 0 0 0 0 128 700 128 700 128 700 0

IOR 10,60 23,50 10,60 44,70 32,4 % 755 810 0 480 000 772 934 2 008 743 54 236 -525 000 98 556 887 006 991 365 1 439 423 448 058

SMR 2,50 3,50 3,00 9,00 6,5 % 152 176 0 120 000 530 339 802 516 21 668 0 45 484 409 352 686 780 778 700 91 920

SUM 34,90 71,70 31,50 138,10 100,0 % 2 335 063 223 000 1 920 000 3 000 000 7 335 063 198 047 -1 785 000 347 006 3 251 756 4 439 408 5 529 803 1 090 395

Kommentarer til tabellen

Stillinger:

Antall stipendiater og faste vitenskapelige / post doc er basert på DBH pr 12/10/09

Eksternfinansierte er basert på DBH pr 12/10/09 stip og post.docs

Incentiv:

For dr gradene er satsene ikke endret fra 2007 - de er 120 000 pr avhandling. Ant dr grader 

er gjennomsnitt av  avlagte dr  i perioden 2007, 2008 og 2009. sats for viderefodeling er 120' som er ca 33% av UFD-sats

Inst ant

IKRS 3,00

IFP 4,00

NIFS 4,00

IOR 4,00

SMR 1,00

SUM 16,00

Publikasjoner er basert på andel av gjennomsnitt av publikasjoner DBH-tall for perioden 2007-2009

Inst andel 2007 2008 2009 Gj.snitt

IKRS 9,4 % 34,3 23,6 20,6 26

IFP 27,4 % 63,8 85,2 80,5 77

NIFS 19,8 % 34,4 76,3 54,8 55

IOR 25,8 % 53,8 85,1 76,8 72

SMR 17,7 % 19,6 49 79,4 49

SUM 100,0 % 205,9 319,2 312,1 279

Sum post 50: Er summen av grunnlag fordeling, doktorgrader og publikasjoner

Overføring til UB 2009: Viser beløp som ble overført til Ubs ramme i 2009

Kutt: Viser kutt som ble gjort i endelig ramme 2009

Nom endring: Endring i kroner fra 2010 til 2011

nom 

endring 

2010-2011

stillinger incentiv

sum post 

50

TS 20.07.2010









Det juridiske fakultet

Eksamen

Budsjett 2011

 

Emne Tiltakskode Ant kand. Ant. Ord. Ant. Priv. Sats

Ant 

sensorer

Kostn pr 

kandiat

Sensur 

kostnad

Andel 

interne

Sum 

kostnad 

eksterne

Eksamen 1. avdeling 693100 830 400 430 741 2 1 482 1 230 060 10 % 1 107 054

Eksamen 1. avdeling (ny modell fra høst 2011) 693100 200 371 2 741 148 200 10 % 133 380

Eksamen 2. avdeling 693200 760 480 280 741 2 1 482 1 126 320 10 % 1 013 688

Eksamen 2. avdeling (ny modell fra høst 2011) 693200 200 371 2 742 148 400 10 % 133 560

Eksamen 3. avdeling 693300 760 560 200 741 2 1 482 1 126 320 10 % 1 013 688

Eksamen 3. avdeling (ny modell fra høst 2011) 693300 200 371 2 742 148 400 10 % 133 560

Eksamen 4. avdeling 693400 730 630 100 741 2 1 482 1 081 860 10 % 973 674

Eksamen 4. avdeling (ny modell fra høst 2011) 693400 200 371 1 371 74 200 10 % 66 780

Exfac 693009 500 500 371 2 742 371 000 10 % 333 900

Masteroppg 30 SP 693001 450 450 3 138 1 3 138 1 412 100 20 % 1 129 680

Masteroppg 60 SP 693004 50 50 7 845 1 7 845 392 250 20 % 313 800

0

Valgemner lavere grad 691020 500 500 262 2 523 261 500 20 % 209 200

Valgemner høyere grad 692020 1 500 1 500 262 2 524 786 000 20 % 628 800

Språkeksamener 693008 35 35 523 2 1 046 36 610 20 % 29 288

ERASMUS (se over) 699001      0

Emneleveranser til andre fak. 690000 400 400 371 2 742 296 800 20 % 237 440

Internasj. Mastergrader 692504 200 200 371 2 742 148 400 20 % 118 720

DRI 692107 250 250 371 2 742 185 500 20 % 148 400

BA KRIM/RSOS 691010 720 720 550 2 1 100 792 000 20 % 633 600

MA KRIM/ROS 692106 0 20 % 0

klager 690004 650 850 000 10 % 765 000

utsatt prøve 690005 30 30 35 000 10 % 31 500

Sum 9 165 6 705 1 010 1 162 10 650 920 9 154 712

Sum kostnader sensur 10 650 920 9 154 712

vakter og studentrepr. 690012 3 300 000 3 300 000

Diverse driftskostnader 690000 300 000 300 000

Tilsynssensor 691315 75 000 75 000

Bokkontroll 690016 70 000 70 000

Eksamen 2011 14 395 920 12 899 712

Sos kostn (28%) 4 030 858 3 611 919

Totalt budsjett 18 426 778 16 511 631

Kostnad pr kand 2 011

Privatistinntekter 699000 6 160 000

1.-3.avd 910 6 000 5 460 000

4.avd. 100 7 000 700 000
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